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“A educacao é um processo social,
é um desenvolvimento permanente.
Nao é a preparacao para a vida; é a propria vida”.




Sao Luis Gonzaga - Patrono

Sao Luis Gonzaga
Patrono da Juventude

O jovem Luis (em latim, Aloysius)
deveria ter seguido a carreira militar, se
acolhesse a vontade de seu pai, o
Marqués de Castiglione.

Mas a violéncia e a libertinagem
escandalizavam o rapaz, que aos
dezesseis anos resolveu desafiar a
furiosa oposicdo paterna e tornar-se
jesuita.

Novico exemplar, ndo chegou a ordenar-
se: morreu aos 23 anos, vitimado pela
peste bubbnica que contraira ao tratar
de vitimas da epidemia, em 1591.

O Papa Bento XIII o canonizou em
1726, em reconhecimento a sua
devocao, a castidade, humildade, fé e,
acima de tudo, sua caridade herdica.

“Educar

Valorizando”




Nossa
Histdria

C‘z Historia do CSLG

Fundado em janeiro de 1969, com o lema “Educar Valorizando”, o Colégio
Sao Luis Gonzaga, nasceu com o propdsito de prestar servicos educacionais
de alta qualidade a sua comunidade e oferecer uma proposta de trabalho
moderna, avancada e inovadora.

Com um corpo docente formado por profissionais altamente qualificados o
nimero de alunos crescia, e com isso surgia também a necessidade de
ampliar seu espaco fisico, projeto esse que em 1974 o Colégio Sao Luis
Gonzaga mudava para a sua sede propria, a Rua General Carneiro, 397, no
mesmo Bairro Sagrada Familia, onde tudo comecou, garantindo assim, a
estabilidade necessaria para a evolucido de um trabalho voltado ao
aprendizado do educando, promovendo o desenvolvimento do espirito
critico, da responsabilidade, do respeito as normas sociais e colocando-os,
verdadeiramente, preparados para a vida.

Nossa
Missao

O Colégio Sao Luis Gonzaga tem como missdo a formacdo moral, social e
intelectual, ou seja, a formacao integral do aluno objetivando o seu
convivio na sociedade e no mundo que o cerca, com qualidade de vida e
com sucesso. Devemos considera-lo como ser pensante capaz e
construtor do seu préprio conhecimento que lhe garanta a transmissao
do saber, até entdo desconhecido e que os valoriza em sua condicdo
socioecondmica e cultural, com definicdo clara de valores éticos, morais
e limites, onde a afetividade seja considerada imprescindivel no
processo de ensino-aprendizagem, favorecendo relacées harmoniosas,
num ambiente prazeroso e rico de estimulos. Assim sendo, a escola tera
de se empenhar em oferecer um ensino de qualidade.

Concepcao
Pedagdgica

Destaca-se na Missio essa importante concepcio de escola, que tera de
se empenhar em oferecer um ensino de qualidade: formar X informar, a
partir de valores, éticos, morais, intelectuais e sociais, permeados em
todas as atividades desenvolvidas. Tem-se que pensar uma escola que
dinamize um processo de construcdo do conhecimento pelo préprio
aluno, compreendidos em seu desenvolvimento humano, para forma-los
como sujeitos humanos capazes de lidarem com o mundo e transforma-
lo de forma critica, construtivista, competente, segura e auténoma. O
processo de ensinar a aprender valorizando o aluno deve ser uma
constante para todos do Colégio Sao Luis Gonzaga.

A gestao da escola se orienta pelos quatro pilares de uma educacido
para o século XXI. A pratica pedagdégica se preocupara em
desenvolver quatro aprendizagens fundamentais, que serao a base de
formacao para cada individuo. Os pilares do conhecimento: aprender a
conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser sio
nossa referéncia, incentivando e formando o aluno para exercitar a
cidadania plena, aprendendo a usar o poder de visdo critica,
entendendo o contexto desse mundo, cultivando o sentimento de
solidariedade, lutandor por uma sociedade mais justa e solidaria e,
acima de tudo, acreditando sempre no poder transformador da
educacao.
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Organizacao Escolar

O O cotidiano escolar € um processo de descoberta de novas formas de ser, de conviver, conhecer
e de fazer. Cada detalhe exerce a sua influéncia e reflete os propdsitos formativos da instituicao:
a organizacdo do ambiente, as relacOes, as estratégias adotadas, os eventos, as rotinas e as
normas vigentes.

Normas Disciplinares

O Horario:

Turno da manha: 7h as 12h30min - Turno da Tarde - 13h as 17h30min.
e O portdo sera aberto as 7h e fechado as 7h10min para o turno da manha e para o turno da
tarde, sera aberto as 12h45min e fechado as 13h.
o Saidas antecipadas, s6 serdo permitidas com a prévia solicitacdo por escrito, dos pais e/ou
responsaveis que assinaram o documento de matricula ou contrato;
« O COLEGIO NAO DISPENSARA NENHUM ALUNO ATRAVES DE SOLICITACAO FEITA POR
TELEFONE, E-MAIL E/OU WHATSAPP.

S

Uniforme:

e Uso obrigatério do UNIFORME COMPLETO, nos dias letivos, inclusive em dias de
Recuperacao e Reclassificacao.

e Camisa do colégio, calca/bermuda do colégio, blusa de frio do colégio, ténis ou sapato (é
proibido o uso de chinelos ou sandalias);

« E permitido o uso de blusa preta ou branca (lisa) por baixo da camisa do colégio;

» Nao sera permitido o uso de bonés ou gorros.

@

Educacao Fisica:
« E obrigatéria para todos os alunos, exceto: trabalhador com carteira assinada e carga-horaria
igual ou superior a 6h diarias, prestando Servico Militar, maior de 30 anos, mae com filho
menor, ou impossibilitado mediante atestado médico, com laudo.

O Danos e Perdas:

« Danos, pichacodes etc., resultam em punicdes conforme o Regimento Escolar e Leis em vigor;

» O Colégio nao se responsabiliza por quaisquer materiais perdidos, esquecidos ou furtados
nas dependéncias ou fora dela. Identifique todo seu material. Quem se apoderar de pertences
alheios do colega ou causar danos, ainda que involuntariamente, devera providenciar o
conserto ou reposicao.



Revisdo de Provas:
e O pedido de revisdo de avaliacdo deverd ser feito por escrito, em formulario préprio do
colégio, em até 48 horas apds o recebimento da nota.

° 2? Chamada de Prova:

e O aluno que perder alguma avaliacdo, somente tera direito a 2° chamada, apds justificativa
por escrito, em formuldrio préprio do colégio, dentro do prazo de 48 horas e com deferimento
da direcao.

* Somente serd isento do pagamento da 2* chamada, o aluno que apresentar atestado médico
ou declaracao de comparecimento ao servico militar.

e O aluno que estiver suspenso por indisciplina, ndo tera direito a 2* chamada de avaliacdes
ocorridas no periodo em que esteve afastado.

O Recuperacao Paralela ou Processual:
» A recuperacao sera feita apds o término de cada etapa;
e SO fara recuperacdo o(a) aluno(a) que preencher o requerimento préprio indicando as
matérias, mediante ao pagamento, até a data estipulada pela secretaria.
o Para participar da(s) prova(s) de recuperagdo, o aluno deverd se apresentar ao colégio
uniformizado.
» Nao existe 2% chamada de recuperacéo.

O Cancelamento de provas:

e O cancelamento da recuperacao, 2° chamada e reclassificacao, s6 sera aceito o pedido de
devolucao do valor pago, com até 48h de antecedéncia da realizacao da prova.

0 Frequéncia:

e O aluno devera ter 75% ou mais do computo geral das disciplinas.

0 Atividades Extra Classe:

» Diregao, Coordenacao e/ou Professores, nao solicitam trabalhos em grupo fora da escola. Os
mesmos sio realizados mediante a presenca e orientacao dos professores.

« As atividades previstas fora da escola serdo sempre realizadas através de um planejamento
participativo e autorizacdo dos responsaveis.

Q Reuniio de Pais:

e Previamente marcadas.
o Familias e escola em perfeita harmonia muito contribuirdo para o aprimoramento de uma
educacao sadia e promissora.
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Reclassificacao:

O aluno que for reprovado podera prosseguir os estudos com a reclassificacao da série ou
periodo anterior.

Para participar da reclassificacao, o pedido devera ser feito em formulario préprio do colégio
e efetuar o pagamento antecipadamente, junto com a matricula.
A RECLASSIFICACAO SOMENTE TERA VALIDADE PARA ALUNOS EM CURSO, ATE O FINAL
DO ANO.
ALUNOS INADIMPLENTES NAO PODERAO PARTICIPAR DO PROCESSO DE
RECLASSIFICACAO.

Para participar da(s) prova(s) de reclassificacdo, o aluno devera se apresentar ao colégio
uniformizado.

Q Deveres do Aluno:

Comparecer e participar ativamente das aulas;
Estudar, fazer tarefas e demais trabalhos em sala de aula e em casa;
Cumprir horario e calendario escolar;
Colaborar com o representante de turma na tarefa de promover a integragado da classe;
Zelar pela limpeza e conservagao da escola;
Respeitar os colegas, professores e demais profissionais que trabalham na escola;
Trazer seu préprio material;
Observar fielmente os preceitos de higiene pessoal, levando em conta o uniforme
determinado pelo Colégio;
Comparecer as solenidades e festividades civeis e sociais promovidas pela escola;
Respeitar as normas disciplinares.
O aluno se compromete a cumprir todos os protocolos (saude, seguranca e higiene) que
porventura existam ou sejam adotados pela instituicdo para prestacao do servico.

O N3ao é Permitido:

O uso e manuseio de Celulares e aparelhos eletronicos pelos estudantes, durante
a aula, o recreio ou intervalos entre as aulas.

FUMAR NAS DEPENDENCIAS DA ESCOLA;

Entrada de alunos na sala dos professores, secretaria, cantina e sala do atendimento;
Ficar dentro de sala e corredores na hora do recreio;

Entrar e sair da sala sem a autorizacao do professor;

Usar celular, fone de ouvido, radio ou outro aparelho eletrénico, em horério de aula;
Perturbar o andamento da aula, com conversas paralelas, barulhos, etc.;

Levar para sala de aula qualquer tipo de alimento;

Interromper a aula de outra turma para pedir material emprestado;

Promover sorteio, vendas, divulgar festa, sem a autorizacao da diretoria;

Ter posturas inadequadas como: Palavras improéprias atentadas ao pudor, deitar-se ou
posicionar-se inadequadamente nas dependéncias da escola ou fora dela;

Trazer pessoas ndo matriculadas para assistir aulas ou ficar dentro da escola.

Incitar os colegas a atos de rebeldia contra diretores, professores, autoridades de
ensino, funcionarios e colegas, abstendo-se de colaborar com faltas coletivas.

E EXPRESSAMENTE PROIBIDO A VENDA DE QUALQUER TIPO DE ALIMENTO, BEBIDA
OU QUALQUER OUTRO PRODUTO, DENTRO DAS DEPENDENCIAS DO COLEGIO.
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Medidas Disciplinares:

Para o bom desenvolvimento das atividades escolares, qualquer aluno que
perturbar o andamento das aulas ou da escola, estara sujeito, conforme
Regimento Escolar:

1) Adverténcia escrita;

2) Suspensio das atividades escolares;

3) Cancelamento do desconto concedido pelo Colégio nas mensalidades;

4) Transferéncia do Colégio.

Dos Eventos fora da Escola: De acordo com a Portaria n° 01/2013 da Vara da Infancia e
da Juventude de Belo Horizonte, a Contratada informa que: Nao apéia, ndo é parceira e
ndo faz parte de toda e qualquer organizacdo de eventos, viagens, ou pequenas
reunidoes em que participam os beneficiarios deste contrato, esclarecendo ainda, que
estamos impossibilitados e desobrigados de exercer o dever de vigilancia para com os
mesmos, sendo portanto, dever dos pais e/ou responsaveis, o acompanhamento ou
autorizacdo aos seus dependentes, sempre que for necessario.

A Direcao



c\4CaIendério Escolar Detalhado 2025

FEVEREIRO - 20 dias letivos

01 - Reunido pedagdgica

03 - Inicio do ano letivo e da 1?2 etapa

17 - Prazo final para entrega do Planejamento Anual e do Cronograma da 1° etapa para a
coordenacgao

24 - Entrega do Cronograma da 12 etapa aos alunos e postagem na Plurall / Inicio da Atividade
Diagndstica PAR

Durante as primeiras semanas: Acolhimento, apresentacao, atividades diagndsticas.

MARCO - 18dias letivos

03 a 05 - Feriado e recesso de carnaval

07 - Ultimo dia da Atividade Diagndstica PAR

08 - Dia Internacional da Mulher

15 - Reunido Geral Pais/Responsaveis

14 — Prazo maximo para envio das AvaliacGes Parciais da 12 etapa para a Coordenacdo
24 a 29 - Periodo AvaliagGes Parciais da 1?2 etapa

ABRIL - 20 dias letivos

01 - 2% chamada das avaliacdes parciais da 1? etapa

05 - Sabado letivo — Simulado / Reunido Pais/Responsaveis — Comp. 14/07 - 2 feira

16 - Prazo maximo para envio das Avaliacdes Finais e de Recuperagdao da 1° etapa para a
Coordenacado

17 e 18 — Semana Santa

20 e 21 - Pascoa e Tiradentes

MAIO - 21 dias letivos

01 - Feriado / Dia do Trabalhador

5 a 09 - Periodo de Avaliagdes Finais da 12 etapa / Encaminhamento do Cronograma da 22 etapa para
a Coordenagao

11 - Dia das Maes

12 - Inicio da 22 etapa / Entrega do Cronograma da 22 etapa aos alunos e postagem na Plurall

13 - 22 chamada da Avaliacdao Final da 1° etapa / Data limite para langcamento de notas no
académico, apos verificagdo com Coordenacgdo

20 a 22 - Periodo de Avaliacdo de Recuperacdo da 1?2 etapa

31 - Recesso

JUNHO - 20 dias letivos

10 - Prazo maximo de envio das AvaliagGes Parciais da 2° etapa para a Coordenacgao
14 - Sabado letivo /Festa Junina - Compensando 16/10 - 52 feira

21 - Aniversario do Colégio Sao Luiz Gonzaga

24 a 30 - Periodo de AvaliagGes Parciais da 2° etapa

JULHO - 10 dias letivos

02 - 27 chamada das AvaliagGes Parciais da 2° etapa
11 — Término do semestre letivo

12 a 29 - Recesso

30 - Reunido pedagdgica

31 - Inicio do 2° semestre letivo



AGOSTO - 21 dias letivos -~
09 - Sabado letivo / Simulado e Reunido Pais/Responsaveis — Compensando 17/10 - referente a“uma
52 feira

10 - Dia dos Pais

11 - Dia do Estudante

15 - Feriado de Dia da Nossa Senhora de Boa Viagem, Padroeira de Belo Horizonte —
Assuncao de Nossa Senhora

18 — Prazo maximo de envio das AvaliagGes Finais e de Recuperagado da 22 etapa para
a Coordenacdo e do Cronograma da 32 etapa

SETEMBRO - 22 dias letivos

01 a 05 - Periodo de Avaliacdes Finais da 2?2 etapa

02 - Inicio da 3? etapa / Entrega do Cronograma aos alunos e postagem na Plurall

07 - Feriado de Independéncia do Brasil

09 - 22 chamada Avaliacgdo final da 22 etapa / Data limite para lancamento de notas no académico
16 a 18 — Avaliagdo Recuperacdo da 22 etapa

22 - Prazo maximo de envio das AvaliagGes Parciais da 3° etapa para a Coordenacgao

OUTUBRO - 18 dias letivos

06 a 10 - Periodo de AvaliagOes Parciais da 32 etapa
12 - Feriado de Nossa Senhora Aparecida

13 a 17 — Recesso

15 - Dia do Professor

21 — 22 chamada AvaliacOes Parciais da 32 etapa

NOVEMBRO - 20 dias letivos

01 - Sabado letivo / Simulado e Reunido

Pais/Responsaveis — Compensando 20/06 - 62 feira

02 - Finados

14 - Prazo maximo de envio das Avaliacdes Finais e de Recuperacdo da 32 etapa para a Coordenacao
15 - Feriado - Proclamagdo da Republica

20 - Feriado Dia da Consciéncia Negra

DEZEMBRO - 10 dias letivos

01 a 05 - Periodo de Avaliagdes Finais da 32 etapa / 4° ao 7° ano

01 a 12 - Periodo de AvaliagOes Finais da 32 etapa / 1° ao 3° ano

08 - Feriado de Imaculada Conceigao

10 - 22 chamada da Avaliacdo Final da 32 etapa / Data limite para lancamento de notas no académico -
4° ao 7° ano

15 - 22 chamada da Avaliagdo Final da 32 etapa / Data limite para langamento de notas no académico -
1°ao0 3°ano

16 a 19 — Avaliagao de recuperacgao 32 etapa

22 - Conselho de Classe / Encerramento das atividades — Fim do ano letivo

25 — Natal

Disponivel no site:

e Calendario Letivo Anual;
e Quadro de Horario de Aulas;
e Quadro de Avaliacdes por etapa.



<"4 Reflexao

Mudangas...

"..mudar a pratica € um processo de mudanga pessoal, de mudanca de
perspectiva diante do mundo. Acima de tudo, mudar implica reconhecimento
de que é necessario mudar, reconhecimento esse que vai dar origem ao
desejo de mudar, que vai desembocar na busca de condicdes para se poder
mudar. Essa busca s6 se da no coletivo, portanto as mudangas s6 podem
ocorrer quando o grupo de docentes passa a se constituir em um coletivo de
docentes, com compromissos com a mudanca." ( Franco, 2008 )

Ressignificar o processo de ensino-aprendizagem por todos os envolvidos no
contexto escolar,

Perceber e aceitar a necessidade de mudanca,

E reavivar o significado original da palavra Pedagogia - ato de condugao ao
saber,

E o caminho que devemos percorrer juntos para efetivarmos as mudancas
educacionais propostas para o ano de 2025, buscado a exceléncia
académica.

Essa proposta se faz efetivamente no nosso dia a dia, com o lema do “Educar
Valorizando” em todos os momentos e de todas as formas.

Acolhemos com amor, humana e individualmente, trabalhando em busca de
inovagao no pedagogico, fazendo o socioemocional ser desenvolvido em
todas as esferas do nosso ambiente escolar.

Familia e Escola caminhando juntas e em sintonia sdo o nosso diferencial!



